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Spitalul Clinic Judetean de Urgenta "Sf. Apostol Andrei” Galati, organizeaza concurs, in
conformitate cu prevedenile H.G.R. nr. 487/2010 si a aprobarii C.J.G. nr. 4618/17.06.2015:
1. in datele de 03.11.2015 si 05.11.2015, la ora 09.%°, s sediul unitatii din str. Brailei nr. 177
Galati, la Sala de lectura — testare psihologica — proba eliminatorie;
= Programarea datelor pentru testarea psihologica va fi efectuata in ordine
alfabetica, far repartizarea pe zile va fi afisata in data de 02.11.2015;
= Contravaloarea formularului de testare psihologica este de 2,5 ron/candidat
si se achita in momentul examinarii;
2 in data de 06.11.2015, ora 09°° |2 sediul unitatii din str. Brailei nr. 177 Galati la
Amfiteatrul spitalului si’sau Sala de lectura — proba scrisa pentru toate posturile;
3. in data de 10.11.2015, incepand cu ora 09°° la sediul unitalii din str. Brailei nr. 177
Galati, la Sala de lectura a spitalului — proba de interviu pentru toate posturile,
in vederea ocuparii urmatoarelor posturi:

# pe durata nedeterminata (vacante):

- 1 post de asistent medical principal generalist, cu studii PL la Sectia Chirurgie generala IIl;
- 1 post de asistent medical principal generalist, cu studii PL la Bloc operator;

» pe durata determinata (temporar vacante neocupate la concursul din pericada 01.09 —

09.05.2015):

- 1 asistent medical principal, generalist, cu studii P.L. la Sectia Diabet zaharat, nutritie si boli

metabolice (titular de post Buzuc Corina);

- 1 asistent medical generalist, cu studii P.L. la Sectia clinica Neurochirurgie (litular de post
Dublea Anicuta):

- 1 asistent medical principal, generalist, cu studii P.L. la Sectia Clinica Medicina interna |
(titular de post Bolea Maricica);

- 1 asistent medical principal, generalist, cu studii 5. la Sectia Clinica Chirurgie A.T.l. (titular de

post Ghintuiala Tatiana);

- 1 infirmiera la Sectia Clinica Cardiologie (titular de post Prisecaru Daniela);

- Tinfirmiera la Sectia clinica Chirurgie generala | (titular de post Palade Carmen Violeta);

- 1infirmiera la Sectia clinica Cardiologie (titular de post David Maricela);

- 1 economist specialist 1A, studii S. economice, minim 6 ani si 6 luni vechime in specialitate la

Biroul Contractari, Aprovizionare (titular de post Ariton Antoaneta);

- 1 economist gradul |, studii S. economice, cu vechime in specialitate cuprinsa intre 6 luni si 3

ani si 6 luni la Serviciul Financiar (titular de post Irimia Daniela).

Pentru toate posturile temporar vacante de mai sus se pot inscrie la concurs persoane
care indeplinesc conditiile de pana la gradul / treapta profesionala a posturilor temporar vacante
rescoase la concurs, cu respectarea nivelului de studii cerute.

Drepturile salariale nu vor depasi nivelul titularului de post.

Inscrierea la concurs se va face la Biroul Managementul Resurselor Umane, intre orele
7% - 15, pana la data de 28.10.2015, inclusiv, de luni pana vineri.




Dosarele de inscriere la concurs vor cuprinde urmatoarele acte :

Formularul de Tnscriere la concurs / examen (se va completa in momentul depunerii dosarului);

Curriculum vitae (din care sa rezulte activitatea profesionala) ;

Copia actului de identitate, copia cerificatului de nastere si copia certificatului de casatorie ;

Copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari;

Copia Certificatului de membru eliberat de O.AMGMAM.G,, cu viza pe anul 2015 — pentru

asistenti medicali;

Curs de infirmiere organizat de O.AM.G.MA.M.G. sau de furnizori autorizati de M.M.F.P.5. cu

aprobarea M.S. - Directia generala resurse umane si certificare — pentru infirmiere;

7. Copia carnetului de muncé sau/si o adeverinid care sa ateste vechimea in munca la zi (inclusiv
vechimea in munca dupa data de 01.01.2011) si, dupa caz, in specialitate;

8. Cazierul judiciar;

9. Adeverinia care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestata de medicul de familie sau medicul de specialitate medicina muncii

10. Copia fisei de evaluare a performanielor profesionale individuale sau recomandarea de la ultimul
loc de muncé sau, dupé caz, de la scoala (care sa cuprinda caracterizarea profilului profesional si
moral al candidatului).

11. Taxa concurs: 40 lei RON, platita la casieria unitatii pe baza dispozitiei de incasare de la serviciul

Contabilitate. Taxa se wva plati numai dupa verificarea dosarului la biroul Managementul

Resurselor umane.
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Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd insofite de documentele originale, care se
certificad pentru conformitatea cu originalul de cétre secretariatul comisiei de concurs, sau Tn copii
legalizate.

Actele vor fi prezentate in dosar cu sina, in ordinea enumerata mai sus.

Pentru cheltuielile de personal aferente acestor posturi scoase la concurs exista finantare
prevazuta in bugetul aprobat si in vigoare al institutiei.

DIRECTOR FINANCIAR CONTABIL,
EC. DOBREA VALENTINA ALINA
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